Patto interno delle Segreterie Nazionali Fim Fiom Uilm

1) Come previsto dall'accordo del 23/7 il soggetto contrattuale aziendale
sono le RSU e le competenti organizzazioni sindacali.

Fim-Fiom-Uilm, in questo contesto, reputano necessario concoArdare lg
regole ¢ le modalita di costituzione e di funzionamento di coordinamenti
nazionali dei diversi settori Fiat.

2)Fim-Fiom-Uilm nazionale hanno cosi definito ia distribu.zione del monte
ore di loro spettanza in base all'accordo 5.8.'71 (3 ore per dipendente)

A) 8 per 12 alle RSU come da accordo interconfederale
B) analogo monte ore agli esperti (distribuito pariteticamente)
C) 1l restante monte ore cosi suddiviso:

- I1 50% alle RSU di Fim-Fiom-Uilm attribuito proporzionaimente alle
RSU elette . _

Tale quota di monte ore destinata alle RSU & comprensivo del_le ore .dl

coordinamento nazionale, della gestione della solidarieta e verra distribuita
tenendo conto dei meccanismi di riserva.

- 11 50% npariteticamente attribuito alle 3 organizzazioni sindacali
nazionali

3) I voto per le RSU si terra in tutte le aziende del gruppo Fiat (ex accordo
5.8."71) entro il 27 maggio 1994, salvo casi particolari che devono essere
preventivamente concordati unitariamente con la segreteria nazionale, di
seguito indichiamo un primo calendario:

Cassino inizio 16 maggio

Mirafiori inizio 19 maggio

SPA lveco inizio 23 maggio

Termoli inizio 19 maggio

Le Segreterie Nazionali Fim-Fiom-Uilm
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Roma 18.4.'94



