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Ir relaziesne al verbale di riunione gottegcritto in  data
10/11/1588, al fine di sviluppare le logiche partecipative
cul guesto risulta {nformato, alle ascope di dare attuazio-
ne ai recipreci Impegnl assuntl in sage di dichlarazionhe
conglunta, s1 sono tneontratl nei glorni 39/11 & 1/12/89
presso L1'Unfone Industriale di Torine 1a Fiat, 1 Unicne

Industriale df Torino e la Q0.38. FIM-OTLM-FIBMIC,

ame coveruts nal verbale di riunione del 10.11.1989 pag. &
punso 1, & stata effettuata, fra le parzi, un’ampia rice-
gnizione sylle stato at*uale del Fresidi Sanitari dperanti
in A=ienda in rapporto alle risorse dagdigate, ail’articola-
zigne del servizio, agll orari, alleg infragtruttura eg al
nezzi 2 dispecsizione in ragione della disiocaziene deilie

gteyL-ure mroduttiva sul varriteorio.




Tale esame ha interessato tutze le Zocietd alle quali {1
pragante accorde #i intende applicatn, m ciog Flat Aute,
Iveco Flat, Carrslli Elevatori, Teksid, Gettl Bpecialf, Fiat
Avio e Geotech,

A fronte dalle risultanze emerse & tafute conto dellae
specifiche richleste avanzate dalle QOrganizzazieni Sindaca-
11, Y Azienda s1 Impegna 2 realizzare le seguenti Inizia-

tive di potenziamento del Servizic Sanitario Aziendala:

FIAT AV1O:

- Istituziene, entro 1l prime semestre 1930, di un presidio
tnfermieristice & copertura de! ferzp turno 41 lavers
Presss lo stabllimento di Torine Via Wizza.

-~ Copertura imnfermleristica dalle ore £ alle ore 22 presse
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le szabilimenze di Brindis
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TEKSID:
Brntre 1} prime semestre 1990 verrd realizzato lo sposkamento
dell'attuale sala medica del comprensoric di Aviglipna in

zona pill centrale rispetts al comprenscrio stesso.

IVECO FIAT:

Entre 11 prine semestra  1960,egaprs ampliaste di una wunitd
l'prganico infermieriztico rigpetiivamente negll svabilimen-
tl di Foggia e 41 Suzzara, compatibilmente con le candizis-
ni del mercato del lavoro e con la caratteristlche srafess
sionali richieste dalla mansione . L'Azienda inocltre 81
impegna, antra il mrimo seamestre 1990, a garantire la
copartura dalle ore 6 alle ore 22 del presidle infermleri-
.sticc di 5FA NORS e la copertura costantse sul turno centrals
del servizio Infermieristlico della Direzione Rasionale d
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GEQTECH:

Ertro 11 secendo semetre 1990 sard ampliato di una unitd il
perscnale infermeristico rispettivanente nall’'area
Modena/5.Matteo & nelle stabilimente Hitachi dif Teorine
compatibiimente coh leé gondizioni dal marcato del laverce e
con le carattaristiche professionall richiagte dalla maneico-
ne, cosl da garantire la migliore razionalizzaziana del

servizis a la copertura del nedegine dalle ors & alle ore

22,

FIAT AQTO:
stabilimento 491 Chivassao
Rfaparturs su due rurmi  dell'infermeria

fagtr-arura.




Stabpilimente di Rivalta

Apertura di una nvoeva infermerlia operanta su due turni nella
zona gerhatoi/gonmatura (nuovi capannenl). Le infermerie
delle prasfe & del pontapeis operarsanno anche guL LACZO

turne,

Stabiliments di Mirafiori Messanica

fapertura sul turnc centrale dell'infermeria dell'Q€ficina

ieima 7L,

Iy

76 {gxm Of
tablliments Miratiori Carrozzaria

Apertura di wuyna nuova infermeria su dus turnl nell'area

lastratyura.

res ODfEfigine 77/78.




Enti Centrall

Pregsoc la Porta 7 verrd latitulto un nuove sServizle di

ambulanza.

Stabiliments di Casgine

k|

Yarri parzialmente prolungato l'erarico dell' infermaria nel
gentro prasse &« nel centre plastica.

Somepra, Poligzliano e Comind Sud

foapartiury Infarmieristica Salle are & alle sre 22,

Nelle U.P. A, 41 Bruino, Orbassano & Pomigliano n. & verra
istituite um gervizio Infermiaristies con fagce orarie
predeterminate,

L'U.P. A. di Torime S.Paclo utilizzerd il servizio 4irfermie-
ristice gid ocperante pregsg il comprensoria &1 San Paoan.
Ggrant¢ sopra indi¢ato per Flat AutD sara prograssivapente

realjzzatn entrsa (1 secondo quadrimestre 1993.L"acquisizions




di nuove personale avverrd, antro le scadenze previste,
compatibilnente con le condizioeni di mercats & le capatteri-

stichea professionali richieste dalla manslone

Nell'ambito della Societd Iinteressate al prasante aclordoe e
nelle realtd produttiva ove l'ateivitd lavorativa gi  arti-
coll su tre rurni estrutturall, 1'Azienda si & fnoltra
inpegnata a far sffettuara le vigite nadiche preventiva =
mericdicha di legge anche 55Ul terzée turng, attravereo
unadeguita pregenza del corvioin medgiess 21 Seakilliacnlblu
{arientativamente 2 cre/sglcrns).

q’CZﬂ

¥R RS

P GO

B




In relazione a guanto ipotizzats dal gia cltato verbala di
rivnicre al punte 4 della dichiiarazione congiunta, le parti,
ferme regtando le nrercegativa che l'attuale sistema contrat-
tuale confarigce alle @¢0.83, convengono di costituire,
nell ambits delle Societd nelle quali il presente agcordo
trova applicazione, apposite COMMISSIONI DI PARTECIFAZIONE

PER LA PREVENZIONE E LA SICUREZZA DEL LAVORO.

Tall Commigsioni, alle quali le partl neon attribuiscona
compatanze negozliall a la cul eclivitd si intence finalizza-
ta alla prevanzione degli Infortuni sul lavorn ed alla
sicurezza de)l lavoro, vengone istituite sulla base del
comune interesse ed impegno delle partl stesse al presidis
s11la mataria, fatte owviamente salve le prerscgative e le

responsabilitd previste in capo al datore dl lavera.

can la costituziona fells "leommissioni di partecipaziaone oer

1z prevaenziona e la sicurezza del laveore™ le part] lntendong

adarire alle spirite che informa le lines proprammatiche _ed
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gperative dalla diretti{va CEE 29/391 dal 12 giugne 198¢ con
particolare riferimento agli articeli 11 e 12 garione IT,

I} ruecle & 1'attivitd delle Commiesioni di Partecipazione s
inquadrane altresl nelle logiche della legge 30071870 4n
ordine al cofinvelgimento di rappresentanze dei laworatori
nella gesticne del fatt{ attinenmti la sicurezza sul lavYoro

{art. 9.

la partecipazione consultiva 4di lavuratord {nominati
nell'ambits det! Rappresentantd Sindacali aziendall o Feparti
ex accordo 5/8/1971 dalle Organizzagioni Sindacall) all'in-
terne delle “"Comnissioni di partecipazione per la prevenzic-
ne e la sicurezza del lavoro” mantiene inalterate le compe-
tenze del Comftati Ambiente previsti dall'aceorde 57871971 e

sucressivi, {1 rusle & le peculiaritd del guali wangono

viganferratl dalle partl.
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Composiziane deile “Commigsioni dl partecipazions par la

pravanzione & la gficurexza del lavoro™:

Nelle unitd aventi un gorganlice complessivo superiore alie

1500 persone la Commissione i Partecipazicone, che opera

sotte la suparvisione del Responsabile dell'unita d&

riferimente, s{ intende composta da:

- Responsabile della Froduzione

- Responzabile del Fersonals

= Respensabile dei Servizi Tecnicl

- Respensgablile della Fabbricazione

« Respongabile dell'Ufficioc Sicurezza & Tutelz Ambisnte
dall'unitd

~ Z Rappre*sentanti Sindacall Aziendall o Supert! {2y
azoz=dAe 3/5/15M1)  per ciascuna ¢dells Organizmazion:

Sindacalil dei Javoratorl firmataria 11 vwigernie CCHL

nonché 1 acgords aziendale i1,
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Hellm unitd aventi un’'erganico complessivo inferigre 2lle

1509 parsone la Commissione dl Partecipazione, che oOpera

sotto la supervigions del Responsablie dell'upitd di

riferimento, sl Intende composta da!

- Regponsabile dalla Fabbricazione

~ Regponsabile del Ferasonale

- Regponsabile de!l Sapvizi Tecnicl

- Regponsabile dell'Ufficie Sicurezza 2 Tutala Ambiance
dall'unita

~ ! Rappregentante Sindacale Aziendale o Esperto {ox
accorde 5/8/1971) per clascuna delle Organiazazioni

Sindacall deil lavoratori firmatarie jl1 wvigenke CCHL

fonchée &R ]l'accaoprds aziendals 5/8/1971%,

Le Crpanizzazioni Sipndazall predetste sraovvederaznme alla
sprina 21 un membreo munpiznte.  Conungus  Iadividusto fra
E.5.4, &d Esperti, 1l guale parteciperdd ai: lavorl] dells

Commiszione in caso 4 indisponibillitd del membro effettive.




7T Rapprefantantd del laverater! facent! parte della Commis-
giontg 1 Fapferipavinng, rhe sarannn Tnffividnar? fra o
dipendenti in ferza nell'unita di rifarimanto, dovranno
egsere nominati dalle Organizz2azieni Sindacali Naziopali dif
categeria. Le Organizzaziaenl Sindacali terranne conto,
all'atto della nomina, dei criterl di competenza, esperienza

g CoONoRISRIA.

le Commissionil si rivumirarno con cadenza bipestrale seconda
un calerndaric prefiseats nella prims riunione ¢ la parseci-

pazisne alie stesse non & delegabile,

T component! la commisslione, nella loro attivitd ail' incerna

della siessa, deovrznno operare, coerentemgnte con 1 principi

44 partacipazicne ispiratori del presanta acgerdo.

In riferiments alla normativa CEE sopra citata, 1'arienda si

inpegna inpitre a realizzare ser §{  lavorate designati,
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prima dell’attivazione delle Comniesicnl 4! Partecipeziona,
une specifico eorsec di formazioene ed ageglornamento sulle

teamatiche della prevenzione & della sicurezza,
T programmi 41 talil cors! saranpne verfificati fra le partl.

Le ora di partecipazione alle riunionl delle Commigeloni
saranne considerate al fini retributivi ore lavorative a

regime ordinaria.

Mell'ambito dei presupposti sueggannati, le conpetenze delle
"Commissioni di partecipazione per la prevenzione e ls sicu-
rezza 2&l lavero” sono le seguenti;
- Programnazisne congiuntz 4i injziative di sensfibilizza-
2:ronme cdel laveratorl In materia di prevenziomne, Za

“malizzars gperativanante a cura dell’azisnda.
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- Yapri{fjiche conpglunte e¢irca le modalicd ed | pregrammi &4
formazlone per 1 laveratord in rapperte alls rautsla da
esservare a fronte de! rischl gensarall & spacificd
collagabili all'attivitd  lavorativa, Al  rizuarde,
appositl d{ntarventl formativl sarapne programpati e
realizzati a fronte di trasformazioni tecnologiche o 4di
formale cambiamente 41 mansioni degli addetti,

-~ Infcortazione preventiva gugl! strumenti informatiwl
srevissi per ! lavoratacl in erdine al rischi suddest!,

- Trnformazioni, oon cadenza nensile, sugll eventi Iinfortu-
nistic! con particelare riferimfento a:

Numera degli infortuni, ripartiti tra francbizie e
depunge,
statigtiche per causale di accadiments, anche allo

scops di jndividuare a rezlizzare {donei intervantd
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- Informaxzione, con cadenza mensile, sul numerge degli
interventi di pronte gseoccorso effettuatl a cura del
Servizic Sanltario Agiencdale pell'unitd di riferimento,

- Mesga a disposizione della documentazione aziendale
relativa af pezzi di orotezlione inpdividuale g varifica
congiunta sul lors corretto utilizzo da parte del
lavoratort,

= Tllustrazione dei dispositivi di pretezione, sia di
carattere specifico che ganerale.

- Informazione, in termini 4! sintesi ztatistica delle
visi+e periodiche d4i legge previgte, fermo rgestando
quanto conteatrlate dall'accerdo 7.7.77 In ordine alie
informazion! fornite dalil'AZignda In =zateriz al Comitaty

Ambiente,

e Commisslont 4di

| )

Glil argomenti rattat! =z11tampite de

Fartcecipazione garfanng verbailzzavi a cuqa della Comnmissione

e di wvoita in valta riportatli In un a?g 3it
I
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redatto a cura del Responsabile dell'Dfficio Sicurezza =«

Tutela amblente dell'unita,

81 intenda che, 1in ordine ai datl fornitl dali'azienda ed

alle conoscenze acguizsite nell'ambitno dell*attivitd di datte

Commisaionl, { componenti delle stesse sono tepnuti alla

risearvatezza nel rispetto di guante pravigte al rizuarde

dalla normativa di leggge e di contratto vigebte.

Le partl conmvengono che, In fase sperinentale, siame cgosti-

tuite, a far cata dal : mparze 1990, le “"Commlssioni 4i

partecipazione pe~ a prevenziona e la sicurezza del lavoro”

nelle zeguarti Unitd produttive:

. FIAT AUTC Btakbllimento ¢i Miraflori Carreozzeria

Stakilimento Jdi Mirafiori Meccanica
Stabilimento df Mirafior! Fresse
Stabilirante di Rivalta Carcczzerta
Staplrliimento 41 Rivalta Mecgranica /7

Stabllimanto di Cassino

[
i‘
Stabjlinernts di Termall /&WQ
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Stabiliments 41 Fomigliano Medcanica
TVECO FIAT Stabilimente 3PA df Terino
Stabilimente di Suvzzara
CARRELLI
ELAVATORI Stabilimento di Bari
TEXRSID Stabilimento di Carmagnola Alluminio
. FIAT AVIC  Stabllimentz di Torlne ¥Wia Nizza

GEOTECH Stabilimento di lLeccs

A partire dall'avvio della fage di gperimentaziora = sino al

A L]

termine di questz, prevista nel mese di nmarzo 1991, le parti
firmatarie del pregente accordo 8i Iincontreranno con cadenza
guadrimesztrale per effetivare oppartune verificke fn ordine
aila sperinentazione avviata, al termine della gquale 1:

-

parsi stzsse valuterranna 1'oDportunitd £i esterdere e

LI

"CZommiggsioni di parsocipazions per 13 prevenzicne e la ﬁ




gicurezza del lavoro™ ad altre realtd operative delle
societd alle quall si applica 11 presente accordo, In tala
sede le parti valuUteranpno aliresl 1'opportunitd ¢i canside-
rare il presente actardo come punto di riferiments anche per

le altra Societd del Gruppo.
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Le part! riconfermano gquantog rispettivamente dichiarato in
merito alle logiche che presiedono L'attivitd deji Sarviz]
Sanitari Azlendali concenute nel verbale 41 riuniane del
10.11.89, compresa 1 utilita e la pogitivitd dells strue-
tura sanitaria gtessa, one per la orogsinita 2l pasti  4i
lavotre, per I[e funzioni &volte & per la professicnalitd

gonsente un'adeguata assistenza del laveratore infortunato,

Le parti, fermp restande Il necesgario controlle essrcitato
dagli Enti pubbklici prevestl alla vigilanza delila forretta
apevlicazione deile leggl iIin materia, Individuang come

funzicnalpente adeguato un modello privatistico conferme
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alle pregerizioni di legge o che risponda al seguenti

regquisisi:

- garantisca ulteriormente al lavoratore infortunato la
libertd di scelta della sepyttura ganftaria cui
rivolegergl, essende preminente in ognl caso il rapporto
fidusiario medico/assiatito;

= raccordil le attivitd delle strutiure sanivaris aglendail

con il coinvelgimento dalles OU. 35,

Le parti, pur ritemnende che gla oggl egistang le condizicond
legall per artuare guanto sopra, a fronta di  incertazze
interpretative emers®, Sonsiderang opportunid inkerventi
normativl che corgentane una pih adeguata attuaziocne dad
gigtema gopra dalineate {comprase lg attivitd pediche per le
3uzll & richlesta la documentazione sanitaria delil'interven-
1o mperieol voltl a raf{forzare le poasibilitd €1 .ritsrvapto

coNtigtivale de!le partl stegse.




