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4 po le votazioni pei' 1 deiegati all’Alfa RoméoA

A Mirafiori il sindacato

bl

non teme i senza tessera

Cgil, Cisl e Uil a Torino non hanno le difficolta rivelate dalla
base a Milano - C’¢ per6 malessere e le assemblee sul con-
“tratto, che commcxano oggi, saranno un momento di verifica

Se oggi a Torino i 45.000

metalmeccanici di Mirafiori .

fossero chiamati a eleggere

il consiglio di fabbrica che :
cosa accadrebbe? E' un in-.

terrogativo
specie dopo i risultati delle
votazioni

inquietante, .

all’Alfa Romea. -
Nella fabbrica: milanese — -
‘una delle «roceafortis,

con .

‘14 mila tesserati, pari al 66 -
per cento dei dipendenti — it

sindacato.sembra aver perso
pericolosamente consensi. 1

delegati «non iscritti» sono
cresciuti di numero, confer-_
mando che le 400 tessere -
stracciate a settembre non -

erano una protesta isolata.
I1 campanello d’allarme
squillato all’Alfa non viene
sottovalutato dai sindacali-
sti torinesi, ma, si fa notare,

- «da noi la situazione é pro-

fondamente diversas. Le
tensioni e 1 «litigi» tra sigle,
che a Milano rientrano nella
consuetudine (sovente per-
sino le assemblee sono tenu-
te da tre esponenti sindaca-
ii: Fiom, Fim, Uilm) a Torino
sono guasi sconosciuti. Non

- a caso, quando infuriava sui

giornali la «guerra» delle in-

- terviste sul'tema scottante

dell'orario, la Federazione
metalmeccanici torinese &
stata l'unica a elaborare una
proposta unitaria.

Le statistiche — aggiorna-
te a meta del 78 — confer-
mano questa volonta di su-
perare le «politiche di par-
rocchia». Nelle fabbriche di
Torino, su 5.264 delegati,
2.677 hanno fatto la scelta
confederale (1.604 Fiom. 530
Fim. 543 Uilm). ma ben 2.412
hanno preferito la delega
Flm, rifiutando di precisare
se aderivano alla Cgil, alla
Cisl 0 alla Uil. . -
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I «senza tessera» sono 175
poco pilu del 2,5 per cento. A
Mirafiori, neile ultime vota-
zioni di un anno e mezzo fa,
ne sono stati eletti 6 in «Car-
. rozzeria», 47 in «Meccanica»,
. 21alle «Presse» e pochi altri
negli «Enti centrali» ammi-
- nistrativi. «Una-minoranza
rispetto ai 1.034 .delegati

usciti dagli scrutini — dice
- Gianni Vizio, dirigente della .

lega sindacale Mirafiori — E

- arecchi st sono iscnttz subz—, :

- to dopox-

E’ innegabile, pero che il

-fengmeno € :in ' atmento.

«D’altra parte,. é-facile che

negli- stabilimenti . Fiat. le .
squadre scelgano rappresen- -

-tanti non iscrilli — spiega
,Vlzlo i~ La percentuale di
“aderenti alla Flm'é appena
del 34 per cento, ben lontana

' dalla media nazionale dell’80

Bl

per cento. Il che significa che -~
ogni tre operai due sono fuo~ .

ri del sindacato. Dal 68 a og-
gi abbiamo recuperato un
buon 10 per cento, ma € un
levoro lungo, difficiles.
Perché queste resistenze?
«Intanto parecchi tra gli
operat piu anziani non si so-
no ancora scrollati di dosso 1
timori degli anni di Valletta
— afferma Franco Aloia. se-

gretarxo deila Fim — ma ci
sono ragioni sociali pii pro-

" fonde. La classe operaia Fiat

é molto eterogenea: un cro-

-giuolo di tradizioni e culture

diverse che non ha termini di
paragone . in nessun‘altra
azienda italiana». )

Negli ultimi mesi, verten-
Ze come quella per applicare

- la mezz'ora hanno evitato

. sindacale in fabbrica.

che si allentasse la tensione
«Non
c’'é stata tregua — dice Vizio .
— e i lavoratori sono rimasti
mobilitati in pratica fino a
luglio. Ma i problemi ci sono.
Spesso la gente non si rico-

- nosce in decisioni che arriva-

no da lontano. Chi ha di-
scusso i “tagli” alle pensioni,
il ticket dei medicinali, 'ap-
plicazione dell'equo canone?
Nelle assemblee per il con-
tratto, che cominciano oggi,
e probabile che si sfoghi que-
sto malessere».

La difficolta a ottenere ri-
sultati concreti determina
preoccupanti sintomi di di-
sorientamento anche in
molti  delegati, nial come
adesso sollecitati a un impe-
eno cosl massiceio e conti-
nuo. La necessita di sostene-
re scelte impopolart, anche
per operai che non sono cer-
to in odore di eresia, si ag-

‘glunge a Una diffusa crisi di

involuzione che sta vivendo
il consiglio di fabbrica: il ca-
so forse piu clamoroso e
quello della Olivetti dove
non si rinnovano i guadri
sindacali dal "72. Ed & amara:
la sensazione che una parté -
delle nuove generazioni stia’
diventando ostile al sindaca+
to. giudicato organizzatore -
del consenso e non portavo-
ce della protesta.

In questo clima trovano

spazio 1 «terroristi» che
«sparano alle gambe» del
movimento sindacale. «C%

chivorrebbe a tuttiicostiun -
sindacato sconfitto e tenta
di presentare l'immagine di
una Flm spaccata, proprio
alla vigilia del contratio —
dice Aloia —. Non si deve
chiudere gli occhi: c’é conte-
stazione verso il gruppo diri-
gente e, se le assembled di-
verranno un momento di ve-.
rifica, il dibcttito sara posi-
tivo. Ma ben altra cosa é vo-
ler rimettere in discussione
la stessa- ragion d’essere del
sindacato. Sarebbe un balzo
indietro che l'operaio di To-
rino non e disposto a totlera-
re perché ha ancora profon-
de sulla pelle le cicatrict dc
gli Anni Cinquanta».
Raoberto Bellato




